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accompagnement en accueil familial
agréé par I'AAJ

Modifications Iégislatives 2018

Pportantde-Code de

Mot du Directeur

EAT2018, notre secteur du placement en En 2018, nous avons revu notre
famille d'accueil a fait- Fobjet de nombreuses nous travaillons  dorénavani
modifications Iégishatives : ~ « sous-groupes de 7 & 8 emplo

Tout d'abord le ‘décret "du 18 janvier 2018  Seule equipe solidaire et uRicEs
= la.Prévention de I'Aide & la place est I'aboutissement d un i
Jeunesse et de la Protection de la Jeunesse qui-..ESPectueux de chaque tRygicur.
qualifie nos chéres “familles d‘accueil»
dorénavant « d'accueillants familiaux ».

Le Code améliore les régles applicables en
matiere d‘aide (quon appelait jusqu'ici l'aide
volontaire ) et de protection (quon appelait
Jusqu'ici aide contrainte) et propose l‘accueil
familial en premier lieu dans l'ordre de priorité
a suivre par le Conseiller en cas d‘éloignement
de l'enfant de sa famille,

Lors de cette année, Alternatives Familiales a
cléturé son travail de mise en ceuvre des
procédures d'intervention afin de permettre
dagir de fagon encore plus cohérente au
niveau pédagogique. En ce qui concerne les
tendances chiffrées, notre Service montre que
depuis plus de 3 ans nous avons pu trouver
plus de 28 nouvelles familles d’accueil dont
nous avons étudié la candidature.

Le taux de placement en famille daccueil
sélectionné augmente vis-a-vis d’autres types
de prise en charge. En 2018, nous sommes
également passé de 192 prises en charge a 216
suivis d'enfant en famille d‘accueil suite a un
appel a projet du  cabinet ministériel.

En fin dannée (5 décembre 2018), un nouvel
arrété de Gouvernement de la Communauté
frangaise vient remplacer notre nom de
Service de Placement familial (SPF) par le
Service d’Accompagnement en Accueil Familial
(SAAF) en cadrant notre travail et nos
missions. Cet arrété nous impose d'introduire
une nouvelle demande d‘agrément avant fin
mars 2019. Il nous invite aussi a actualiser
notre projet pedagogique (appelé éducatif), ce
que nous faisons en réunissant le fruit de
notre travail d'équipe et réflexions de.
nombreuses années dans un petit
a consulter. A coté du travail de :
des familles, nous nous adaptons do
ces changements et mises a jour
sérieux afin de pouvoir continuer
les bénéficiaires de notre Service avec
et bienveillance. o

Nous avons poursuivi nos supervisions en
équipe sous e regard expert de Véronique
Wenderickx. Les différents. chiffres mis en
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RESSOURCES HUMAINES

En quelques chiffres

Supervision : 2 ans déja ...
que I'équipe est en
supervision clinique avec
Véronique WENDERICKX

w

o

= Arrivée de Julie Trocme, psychologue
remplagante de Sylvie Lemaire

Equipe :

= Départ a la prépension de Nicole Hanne
(novembre 2018)

= Stéphanie Lahaye en congé de maternité,
remplacée par Catherine Delcourt qui
poursuivra son travail chez nous.

= 2 nouvelles AS engagées : Barbason

Laureline (contrat 6 mois) et Brigitte
Dubois

PRISES EN CHARGE D'ENFANTS

En quelques chiffres

224 prises en charge sur I'année 2018

29  entrées — 12 familles daccueil
sélectionnées (FAS), 12 familles d’accueil en

intrafamilial (FAIF) et 5 familles d‘accueil du
réseau élargi (FARE)

17 sorties — dont 10 majorités (1 FAS,

1 FARE & 8 FAIF), 1 retour en famille (FAIF),
1 mise en autonomie et 5 orientés en
hébergement.

Taux annuel : 94.33% de prise en charge

213 demandes de prise en charge d'enfants :
93 filles & 120 garcons

80 demandes de prises en charge dans
des familles daccueil intrafamiliales & 13
des familles daccueil du réseau élargi

120 demandes de prises en charges dans
des familles d‘accueil sélectionnées

Répartition par instance
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FAMILLES CANDIDATS A L’ACCUEIL

Demandes d'infos par tél. ou par courriel

LIEUX DES RESIDENCES

(Résitde ne
Brabant inconnue)
flamand
2%
Namur
4%
Hainaut/Grand
Charleroi
22%

91 demandes d'informations par téléphone
et par courriel

8 séances d'informations sur I'année (20h
début/22h45 fin des soirées d'info)

61 personnes présentes en soirées d'infor-
mations : 11 personnes seules

25 couples

32 familles ont posé leur candidature pour
étre FA

8 sélections en cours
13 candidatures acceptées

4 refusées
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FETE DES FAMILLES

D’ACCUEIL septembre 2018

LIEUX DES RESIDENCES DES
FANILLES D'ACCUEIL EN MAI 2019
Bruxelle
Hainaut/Grand L
Charleroi

oo
35%

Mamus
8%

Perspectives 2019

Les six premiers mois de lI'année sont bien
chargés. Faisant suite a la nouvelle législation
specifique de fin 2018, nous devons revisiter
notre projet pédagogique afin de présenter a
'administration  une  nouvelle  demande
d’agrément. Nous devrions étre agréés et
confirmeés dans les 216 situations de prise en
charge pour 2020 au plus tard. Nous allons
également pouvoir conforter notre
positionnement dans la région Chimacienne et
rechercher de nouvelles familles d‘accueil dans
cette région ainsi qu'assurer le suivi de
situations d‘accueil intra-familial. Dans le
Brabant wallon, ainsi qua Bruxelles et dans le
grand Charleroi, les défis sont tout autant
palpitants et vont mobiliser notre équipe tout
au long de l'année 2019. Avec votre aide et
notre expérience tout en restant a 'écoute des
besoins des enfants et des familles, nous y
parviendrons !
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Faire un don, c’est aussi agir !

Vous préférez faire un don pour soutenir
les actions de notre association ? Votre
contribution offrira une aide concréte, par
exemple pour acheter des jeux pour les
visites, permettre aux enfants de partir en
camp et en stage pendant les périodes de
congés, etc.

Les dons a Alternatives Familiales sont
déductibles des impdts. Une attestation
fiscale officielle est délivrée par nos soins a
partir de 40 euros par an.

Vous pouvez effectuer un versement sur
notre compte BE96 0011 2151 4505 avec
la mention « don ».

BE96 0011 2151 4505
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